
Перечень документов  

для получения согласия в отделе опеки и попечительства 

Управления социальной политики по городам Верхняя Пышма 

и Среднеуральск, на заключение трудового договора с лицом, 

получающим общее образование и достигшим возраста 14 лет, 

 письменное заявление несовершеннолетнего,  

достигшего возраста 14 лет: 

 

1. письменное заявление несовершеннолетнего;  

2. документ, удостоверяющий личность несовершеннолетнего, 

достигшего возраста 14 лет (паспорт и его копия); 

3. свидетельство о рождении несовершеннолетнего (его копия); 

4. справка из лечебно-профилактического учреждения о состояние 

здоровья несовершеннолетнего об отсутствии (наличии) 

противопоказаний для выполнения легкого труда, не 

причиняющего вред его здоровью; 

5. справка из учебного  заведения, в котором обучается 

несовершеннолетний, о режиме его обучения с печатью школы, 

указанием класса, формы обучения; 

6. справка из образовательного учреждения о том, что 

несовершеннолетний (не) окончил 9 классов.   

7. справка с места жительства (пребывания) несовершеннолетнего; 

8. заявление (согласие) одного из родителей (попечителей) 

несовершеннолетнего; 

9. документ, удостоверяющий личность одного из родителей 

(попечителей) несовершеннолетнего (паспорт и его копия); 

10. документ, подтверждающий полномочия попечителя (копия 

акта органа опеки и попечительства о назначении попечителем); 

11. справка от работодателя о том, что работа, на которую принимается 

несовершеннолетний, не относится к перечню работ, на которых 

запрещается  применения труда работников в возрасте до 18 лет.  

 

 

Прием документов осуществляется в каб.  №  31 

по адресу: г. Верхняя Пышма, Феофанова, д. 4 

тел: 8(34368) 5-25-64 

Понедельник, вторник с 8-00 до 17-00 

                        перерыв с 12-30 до 13-30 

срок рассмотрения заявления 10 дней 
 

 


